
 

 

 

 به نام خدا 

 
 دانشگاه علوم پزشکی و خدمات بهداشتی درمانی جیرفت

 دانشکده پرستاری و مامایی

 مامایی-پرستاری پژوهشی  معاونت برنامه عملیاتی

 1403سال 
 

 

 اهداف:  ❖

 ف کلی:هد  ✔

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی .1
 

 اختصاصی:اهداف   ✔

 نعتص با ارتباط و جراحی-، داخلیسالمندان حوزه ای، رشته بین های طرح بویژه ها طرح افزایش جهت حمایتی های سیاست تدوین .1

 علمی مرجعیت و اجتماعی پاسخگویی ،جامعه نیازهای راستای در پژوهشی های طرح کیفی و کمی توسعه .2

 کاربردی های پژوهش افزایش جهت پژوهشی نیازسنجی .3

 پژوهش زمینه در دانشجویان و علمی هیات اعضای توانمندسازی .4

 جراحی -و داخلی سالمندی حوزه در خصوص به علمی هیات اعضای انتشارات افزایش .5

 جراحی -و داخلی سالمندی حوزه در ویژه به ها اپ استارت و همایش برگزاری .6

 دانش انتقال و ترجمان برای سازی بستر .7

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 
 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 و ارتباط با صنعت جراحی-، داخلیتدوین سیاست های حمایتی جهت افزایش طرح ها به ویژه طرح های بین رشته ای، حوزه سالمندان :19اهداف اختصاصی

 تصویب حداقل یک برنامه حمایتی از طرح های بین رشته ای، حوزه سالمندان و ارتباط با صنعت استراتژی:

شاخص  بودجه مکان زمان مسئولیت عنوان فعالیت ردیف

 دستیابی

گزارش 

 پیشرفت
 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا

تشکیل جلسات مربوط  1

به حمایت از طرح های 

بین رشته ای با سایر 

گروه های آموزشی 

 دانشگاه 

شورای 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

  - - دانشکده 30/2/1403 20/1/1403

تشکیل جلسه با معاون  2

 پژوهشی دانشگاه

شورای 

 پژوهشی

معاون 

 هشیوپژ

ریاست 

 دانشکده

  - - دانشکده 30/3/1403 1/3/1403

جلب حمایت از معاون  3

پژوهشی دانشگاه جهت 

افزایش تخصیص هزینه 

های پژوهشی طرح های 

 مصوب بین رشته ای

شورای 

 پژوهشی

معاون 

 هشیوپژ

ریاست 

 دانشکده

تعداد  - دانشکده 30/3/1403 1/3/1403

 جلسه

 

جلب حمایت معاون  4

پژوهشی دانشگاه از طرح 

و های حوزه سالمندان 

  جراحی-داخلی

شورای 

 پژوهشی

معاون 

 هشیوپژ

ریاست 

 دانشکده

تعداد  - دانشکده پایان نیمسال 1/4/1403

پیگیری 

های انجام 

 شده

 

شناسایی اولویت ها و  5

ظرفیت های مرتبط با 

صنعت از طریق برگزاری 

 جلسه با مرکز رشد

شورای 

 پژوهشی

معاون 

 هشیوپژ

ریاست 

 دانشکده

جلسات  - دانشکده پایان نیمسال 30/4/1403

 برگزار شده

 

انعقاد تفاهم نامه  6

همکاری با مراکز مرتبط 

 با صنعت

شورای 

 پژوهشی

 

معاون 

 هشیوپژ

ریاست 

 دانشکده

چلسات  - دانشکده پایان نیمسال 1/5/1403

 برگزار شده

 

 

  



 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمیارتقا فرایندهای پژوهشی با  :کلی هدف

 توسعه کمی و کیفی طرح های پژوهشی در راستای نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :یاهداف اختصاص

  افزایش تعداد طرح های پژوهشی مصوب در راستای نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان
شاخص 

 دستیابی

گزارش 

پیشر

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا فت

1 

انجام  نیازسنجیدریافت 

پژوهشی، از معاونت  شده

و غذا درمانی ، بهداشتی

درخصوص و دارو 

 نیازهای جامعه

 کارشناس

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده 30/4/1403 1/4/1403

2 

برگزاری جلسه با اعضای 

هیئت علمی در خصوص 

اطلاع رسانی در مورد 

 نیازهای جامعه

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
 - دانشکده 30/5/1403 1/5/1403

تعداد 

 جلسه
 

3 

ایجاد انگیزه در اعضای 

هیئت علمی جهت 

 فعالیت های پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
 - دانشکده در طول سال در طول سال

تعداد 

 طرح های

 دریافتی

 

 
  



 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمیارتقا فرایندهای پژوهشی با  :کلی هدف

 توانمندسازی دانشجویان در زمینه پژوهش اهداف اختصاصی:

 برگزاری حداقل دو کارگاه پژوهشی جهت توانمندسازی دانشجویان  استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان

شاخص 

دستی

 ابی

گزارش 

پیشر

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا فت

1 
 ازنیازسنجی 

 دانشجویان 

دبیر 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

مسئول 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده پایان سال 20/1/1403

2 

کمیته هماهنگی لازم با 

تحقیقات دانشجویی 

جهت برگزاری دانشگاه 

 کارگاه های پژوهشی

دبیر 

کمیته 

 تحقیقات

 دانشجویی

مسئول 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

ریاست 

 دانشکده
 در طول سال

 پایان سال

 - دانشکده
تعداد 

 جلسات
 

3 
اطلاع رسانی زمان 

 دانشجویانکارگاه به 

دبیر 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

مسئول 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال

   - دانشکده

 کارگاهبرگزاری  4

مسئول 

کمیته 

تحقیقات 

 دانشجویی

 معاون

  آموزشی

 ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال

  - - دانشکده

 اعطای گواهینامه  5
معاون 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

 ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال
  - - دانشکده

 

  



 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمیارتقا  :کلی هدف

 در زمینه پژوهش هیات علمیتوانمندسازی  اهداف اختصاصی:

  هیات علمیحداقل دو کارگاه پژوهشی جهت توانمندسازی  شرکت در استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان

شاخص 

دستی

 ابی

گزارش 

پیشر

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا فت

1 

معاون هماهنگی لازم با 

جهت تحقیقات دانشگاه 

برگزاری کارگاه های 

 پژوهشی

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
 - دانشکده پایان سال 25/1/1403

تعداد 

 جلسات
 

2 

اطلاع رسانی زمان 

اعضای هیات کارگاه به 

 علمی

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
 در طول سال

 پایان سال

   - دانشکده

3 
شرکت اعضای هیات 

 مربوطه کارگاه علمی در

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال
  - - دانشکده

 اعطای گواهینامه  4
کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

طول سالدر   پایان سال 
  - - دانشکده

 

  



 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 در زمینه پژوهش هیات علمیتوانمندسازی  اهداف اختصاصی:

  هیات علمیپژوهشی جهت توانمندسازی برگزاری ژورنال کلاب  استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان

شاخص 

دستی

 ابی

گزارش 

پیشر

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا فت

1 

تهیه لیست برگزاری 

برنامه ژورنال کلاب 

 دانشکده 

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده پایان سال 30/1/1403

2 

عضو هماهنگی لازم با  

جهت هیات علمی 

 ژورنال کلاببرگزاری 

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
 در طول سال

 پایان سال

  تعداد  - دانشکده

2 

اطلاع رسانی زمان 

اعضای به  ژورنال کلاب

 هیات علمی

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال

   - دانشکده

3 

شرکت اعضای هیات 

ژورنال کلاب  علمی در

 مربوطه

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال

  - - دانشکده

 اعطای گواهینامه  4
کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

 پایان سال در طول سال
  - - دانشکده

 

  



 

 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 منطبق بر اولویت های پژوهشیافزایش انتشارات اعضای هیئت علمی  اهداف اختصاصی:

 سال در مجلات معتبر داخلی و خارجیمقاله در هر  3 دبه تعدا منطبق بر اولویت های پژوهشیچاپ مقالات به ویژه مقالات  استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان
شاخص 

 دستیابی

گزارش 

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا پیشرفت

1 

برگزاری جلسه با معاون 

در  دانشگاه پژوهشی

جهت حمایت از مقالات 

 چاپ شده معتبر

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده 3/2/1403 1/2/1403

2 

جلب حمایت معاون 

پژوهشی در جهت 

تخصیص بودجه بیشتر 

منطبق بر به مقالات 

 اولویت های پژوهشی

کارشناس 

 پژوهش

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده 30/2/1403 15/2/1403

3 

اطلاع رسانی به اعضای 

هیئت علمی در رابطه با 

 مقالاتحمایت ویژه از 

منطبق بر اولویت های 

 پژوهشی

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده
  - - دانشکده 1/3/1403 30/2/1403

4 
پیگیری پرداخت حق 

 التالیف مقالات معتبر

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهش

ریاست 

 دانشکده
 - دانشکده تا پایان سال سالدر طول 

تعداد مقالات 

 چاپ شده
 

 

  



 

 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 پژوهشی منطبق بر اولویت هایافزایش انتشارات اعضای هیئت علمی  اهداف اختصاصی:

 تجهیز منابع کتابخانه ای  استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان
شاخص 

 دستیابی

گزارش 

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا پیشرفت

1 
نیاز سنجی از نمایندگان 

 دانشجویی

کارشناس 

 کتابخانه

معاون 

 پژوهشی

رئیس 

 دانشکده
  - - دانشکده 30/1/1403 20/1/1403

 نیازسنجی از اساتید  2
کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

رئیس 

 دانشکده
 - دانشکده 30/1/1403 20/1/1403

- 
 

3 

کتاب های مورد  خرید

نیاز اساتید و دانشجویان 

به همراه حداقل یک 

تکست به زبان کتاب 

 خارجی 

کارشناس 

 کتابخانه

معاون 

 پژوهشی

رئیس 

 دانشکده

در طول 

 برنامه
 - دانشکده سالتا پایان 

- 

 

 

 

  



 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 منطبق بر اولویت های پژوهشیافزایش انتشارات اعضای هیئت علمی  اهداف اختصاصی:

 جراحی-و داخلی برگزاری حداقل یک همایش و استارتاپ به ویژه در حوزه سالمندی استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 شاخص دستیابی بودجه مکان
گزارش 

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا پیشرفت

1 

تشکیل کارگروهی در 

جهت برگزاری 

 همایش/استارتاپ

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

   - دانشکده برنامه

2 

انجام مکاتبات جهت 

تعیین اعتبار با 

 معاونت آموزشی

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده

  

3 

تعیین کمیته علمی و 

اجرایی ستارتاپ 

 همایش/

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده

  

4 

برگزاری جلسه با 

اعضای کارگروه و 

تعیین محورهای 

 استارتاپ/همایش

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده

  

5 

هماهنگی لازم با 

معاونت پژوهشی 

جهت برگزاری 

 استارتاپ/ همایش

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده

  

6 

اطلاع رسانی جهت 

برگزاری 

 استارتاپ/همایش 

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده

  

7 
برگزاری 

 استارتاپ/همایش

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

در طول 

 برنامه

 - دانشکده
  

 



 

 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 تسهیل حضور اعضای هیئت علمی در مجامع ملی و بین المللی ::اهداف اختصاصی

 درصد از اعضای هیئت علمی در مجامع ملی و بین المللی 15فراهم سازی تسهیلات جهت شرکت حداقل  استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 بودجه مکان
شاخص 

 دستیابی

گزارش 

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا پیشرفت

1 

برگزاری جلسه با معاون 

جهت دانشگاه پژوهشی 

 افزایش تسهیلات

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

1/2/1403 پایان  

 دانشکده سال

- - 

 

2 

جلب حمایت معاون 

پژوهشی در خصوص 

تخصیص امتیاز پژوهشی و 

حمایت از حضور در مجامع 

 پژوهشی

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

پایان 

 سال

 - - دانشکده

 

3 

اطلاع رسانی به اعضای 

هیئت علمی در رابطه با 

زمانبندی همایش های 

 ملی و بین المللی پیش رو

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

پایان 

 سال

 - - دانشکده

 

 

 

 

 

  



 

 

 
 

 

 14/1/1403تاریخ ابلاغ:  واحد/مرکز .......

 ارتقا فرایندهای پژوهشی با تاکید بر نیازهای جامعه، پاسخگویی اجتماعی و مرجعیت علمی :کلی هدف

 بسترسازی برای ترجمان و انتقال دانش ::اهداف اختصاصی

 اجرای دستورالعمل ویژه ترجمان و انتقال دانش استراتژی:

 عنوان فعالیت ردیف

 زمان مسئولیت

 دستیابیشاخص  بودجه مکان
گزارش 

 پایان شروع نظارت پیگیری اجرا پیشرفت

1 

تشکیل جلسه ای 

متشکل از اعضای 

 شورای پژوهشی

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

10/2/1403 پایان  

   - دانشکده سال

2 

بررسی موارد قابل اجرای 

دستورالعمل و انتقال 

 دانش

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

پایان 

 سال

 - دانشکده

  

3 

برگزاری جلسه با 

ذینفعان طرح های 

 پژوهشی

کارشناس 

 پژوهشی

معاون 

 پژوهشی

ریاست 

 دانشکده

در طول 

 برنامه

پایان 

 سال

 - دانشکده
تعداد جلسات با 

 ذینفعان
 

 

 

 

 

 


