
 
 نحوه دستیابی به توانمندیهای عمومی و اختصاصی فراگیران

توانمندیها و مهارت های  توانمندیهای کلی مورد انتظار نحوه دستیابی

 مورد انتظار

کارگاه مهارتهای ارتباطی و درس پرستاری 

 بهداشت روان

  مهارتهای ارتباطی

 

 

 

 

 

 

 عمومی

 

 

تمرین در مرکز مهارت های بالینی ، کارآموزی 

 و کارورزی

 استفاده ماهرانه از وسایل موجود در بخش

 تعامل بین بخشی کارآموزی و کارورزی

 کار در محیط های حرفه ای کارآموزی و کارورزی

نقادانهتفکر  کارگاه تفکر نقادانه و کارگاه مهارت های زندگی  

 مهارت های حل مسئله کارگاه مهارت های زندگی

شناسایی مشکلات فوری بر اساس نتایج  گارگاه، کارآموزی و کارورزی

 آزمایشات

درس فرآیند آموزش به بیمار و کارگاه آموزش 

 به مددجو و خانواده

 آموزش به مددجو و خانواده

مشاوره حرفه ایدرخواست و ارائه  کارگاه، کارآموزی و کارورزی  

 یادگیری مادام العمر کارگاه اخلاق در پرستاری

 ثبت و ارائه گزارش درس اصول و مهارت های پرستاری و کارگاه

 

  



 
 

 

 

 

 

نحوه دستیابی از طریق تدریس 

 دروس 

 با کد های ذیل

 

 

 

 

 توانمندیهای کلی مورد انتظار

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختصاصی
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مراقبت از مددجویان در سه مرحله پیشگیری سطح اول تا  -

 سوم در رده های مختلف سنی

طراحی و اجرای برنامه ترخیص و پیگیری نتایج مداخلات  -

 انجام شده 

 اجرای برنامه پذیرش بیمار -

 جلب اعتماد و اطمینان مددجو )فرد، خانواده و جامعه( -

 برقراری ارتباط حرفه ای موثر -

بررسی، شناخت و کسب اطلاعات از وضعیت سلامت مددجو  -

وانی بیماران جهت و ثبت در پرونده آماده سازی جسمی و ر

 اقدامات درمانی تهاجمی 

 آماده سازی و تدارک شرایط اجرای اقدامات درمانی  -

ثبت و گزارش پیامد مداخلات انجام شده مبتنی بر  -

 تشخیص های پرستاری به پزشک معالج

آماده سازی جسمی و روانی بیمار جهت انجام اقدامات  -

 درمانی 

بهداشتی مددجو و تعیین، ثبت مشکلات و نیازهای  -

 تشخیص پرستاری 

 برنامه ریزی اقدامات مراقبتی براساس اهداف و اولویت ها  -

 انجام مراقبت های تشخیصی، درمانی تجویز شده -

انجام اقدامات مراقبتی بر اساس استاندارد های خدمات  -

 پرستاری

 هماهنگی مراقبت و درمان بین اعضای تیم درمانی  -

 نامه ترخیص طراحی و اجرای بر -

 مراقبت جسمی بیمار -

 مدیریت روانی بیمار  -

 مراقبت از درد، بی قراری، و دلیریوم بیمار -
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مراقبتی
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 محافظت و حمایت از مدد جو و خانواده -

 

 مشاوره مددجویان و ارجاع آنان به افراد و مراکز ذیصلاح -

 

 

 

حمایتی / 

 مشاوره ای

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اختصاصی
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ارائه اطلاعات لازم و هدایت مددجویان برای تصمیم گیری  -

 بهتر 

 آموزش خود مراقبتی  -

آموزش اقدامات و مداخلات درمانی به بیمار مانند دارو و  -

 غیره

 آموزش مراقبت از خود  -

 آموزش مراقبت در منزل و پیگیری درمانی -

 

 

 

 آموزشی
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 ثبت دقیق داده های بالینی با رویکرد پژوهشی -

 جستجوی شواهد علمی  -

 بکارگیری مراقبت مبتنی بر شواهد در عمل  -

در صورت درخواست وهشی تدوین و اجرای طرح های پژ -

 مسئولین آموزش 

 

 

 

 پژوهشی
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 برنامه ریزی مراقبت  -

 هماهنگی مراقبت  -

 مدیریت خطر  -

 مدیریت ایمنی بیمار  -

 مدیریت زمان  -

 برنامه ریزی کادر پرستاری  -

 سرپرستی و نظارت مستمر بر حسن اجرای اقدامات مراقبتی  -

 مدیریت حمایت و مراقبت از کودکان و خانواده ها -

 مدیریت مشکل بیمار  -

 مدیریت و رهبری در عرصه های مراقبت پرستاری -

 تعارضات و فنون مذاکره در پرستاریمدیریت  -

 

 

 

 مدیریتی

  


